
Jahresrechnung 2025 
in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21
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Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 
an die Mitgliederversammlung des 
Verein OceanCare, Wädenswil 
 
 
Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, 
Rechnung über die Veränderung des Kapitals und Anhang) des Verein OceanCare für das am  
31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 
21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Prüfungspflicht der Revisionsstelle. 

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit den Swiss GAAP FER, den 
gesetzlichen Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe 
darin besteht, diese zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich 
Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen.  

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Demnach ist 
diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung 
erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische 
Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften 
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des 
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung 
deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.  

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, 
dass die Jahresrechnung kein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, 
Finanz- und Ertragslage in Übereinstimmung mit den Swiss GAAP FER vermittelt. Ferner sind wir nicht 
auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die Jahresrechnung sowie der 
Antrag über die Verwendung des Bilanzgewinns nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten 
entsprechen. 

Rothenburg, Hünenberg, 18. Februar 2026 
 
REVICONTA GmbH 

                    
Arthur Erni    Sven Bürlimann 
dipl. Wirtschaftsprüfer      Zugelassener Revisionsexperte 
Zugelassener Revisionsexperte   
Leitender Revisor  
 
Beilagen:  
• Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung und Anhang) 
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Bilanz per 31. Dezember	 	 2025		  2024

	 Anhang
AKTIVEN	 CHF	 %	 CHF	 %
Umlaufvermögen
Flüssige Mittel	 3.2.2 	  5 450 689 	 98.7%	  5 312 180 	 98.5%
Übrige kurzfristige Forderungen	 3.2.3	             11 596 	 0.2%	  13 858 	 0.2%
Aktive Rechnungsabgrenzungen	 3.2.4	  38 758 	 0.7%	 24 479 	 0.5%
Total Umlaufvermögen	  	 5 501 043 	 99.6%	  5 350 517 	 99.2%

Anlagevermögen	                 	  	         
Mietzinskaution	   20 343 	 0.4%	 20 302 	 0.4%
Sachanlagen und immaterielle Werte	 3.2.5	    2 	 0.0%	  23 154 	 0.4%
Total Anlagevermögen		    20 345 	 0.4%	 43 456 	 0.8%
Total Aktiven	 5 521 388 	 100.0%	 5 393 973 	 100.0%

PASSIVEN
Kurzfristiges Fremdkapital 
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten	           334 087 	 6.1%	    190 314 	 3.5%
Passive Rechnungsabgrenzungen	           349 182 	 6.3%	   - 	 0.0%
Total Fremdkapital	        683 269 	 12.4%	  190 314 	 3.5%

ORGANISATIONSKAPITAL	 3.2.6
Gebundenes Kapital
Projektreserven	 1 249 636 	 22.6%	  1 045 483 	 19.4%
Spenden- und Legatefonds	   3 348 997 	 60.7%	     3 918 690 	 72.7% 
	   4 598 633 	 83.3%	   4 964 173 	 92.1%

Grundkapital
Vereinsvermögen	   239 486 	 4.3%	  239 486 	 4.4% 	
 	 239 486 	 4.3%	 239 486 	 4.4% 
Total Organisationskapital	 4 838 119 	 87.6%	  5 203 659 	 96.5% 
Total Passiven	   5 521 388 	 100.0%	  5 393 973 	 100.0%
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Erfolgsrechnung	 	 2025		  2024

	 Anhang
EINNAHMEN	 CHF	 %	 CHF	 %
Mitgliederbeiträge	  421 841 	 9.5%	 412 865 	 7.2%
Patenschaften	 428 261 	 9.6%	 361 761 	 6.4%
Stiftungen	 1 508 850 	 33.9%	  1 348 135 	 23.7%
Legate	 336 319 	 7.6%	  992 757 	 17.4%
Projektspenden	 531 164 	 11.9%	  1 302 461 	 22.8%
Öffentlichkeitsarbeit	 1 209 939 	 27.2%	  1 249 469 	 21.9%
Online-Shop	 14 313 	 0.3%	 22 329 	 0.4%
Übrige Erträge 	 2 804 	 0.0%	 14 048 	 0.2%
Total Einnahmen	 4 453 491 	 100.0%	  5 703 825 	 100.0%

AUSGABEN
Projektausgaben	 3.3
Meeresschutz		  534 862 	 10.6%	  297 613 	 8.1%
Plastikverschmutzung		  581 920 	 11.6%	  285 147 	 7.7%
Unterwasserlärm		  782 768 	 15.6%	  359 076 	 9.7%
Artenschutz		  1 193 556 	 23.8%	  1 105 831 	 29.9%
Tierrettung		  96 576 	 1.9%	  103 595 	 2.8%
Umweltbildung & Mobilisierung		  853 393 	 17.0%	  711 501 	 19.2%
Total Projektausgaben		  4 043 075 	 80.5%	  2 862 763 	 77.4%
Mittelbeschaffung	 3.3 	   591 613 	 11.8%	   492 181 	 13.3%
Verwaltungsaufwand	 3.3	    388 496 	 7.7%	  342 799 	 9.3%
Total Ausgaben	 3.3	  5 023 184 	 100.0%	 3 697 743 	 100.0%

EINNAHMEN-/ AUSGABENÜBERSCHUSS	  -569 693 		   2 006 082 
Entnahme aus Spenden- und Legatefonds	 3.2.6	  150 000 		    -
Zuweisung an Spenden- und Legatefonds	 -		  -1 448 000

Ergebnis vor Zuweisung / Entnahme Fonds 	 -419 693 		  558 082
 	
Zuweisung an Projektreserven	 -		  -558 082 
Entnahme aus Spenden- und Legatefonds	 3.2.6	  419 693 		    -	  
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Geldflussrechnung		  2025	 2024

	 Anhang	 CHF	 CHF	

FLÜSSIGE MITTEL PER 1. JANUAR	 3.2.2	 5 312 180	 3 204 644
	
Einnahmen- / Ausgabenüberschuss			   -569 693	 2 006 082

Abschreibung Anlagevermögen			   23 152	 11 886
Abnahme (+) / Zunahme (-) der Forderungen
und aktiven Rechnungsabgrenzungsposten			   -12 017	 -7 129
Abnahme (+) / Zunahme (-) Vorräte			   -	 -
Abnahme (-) / Zunahme (+) der kurzfristigen Verbindlichkeiten		  492 955	 65 728
Abnahme (+) / Zunahme (-) Projektreserven	 3.2.6	 204 153	 42 800

MITTELFLUSS AUS OPERATIVER TÄTIGKEIT	 	 138 550	 2 119 367
	
Investition (-) / Desinvestition (+) Anlagevermögen		  -	 -11 652
Abnahme (+) / Zunahme (-) Mietzinskaution			   -41	 -179

MITTELFLUSS AUS INVESTITIONSTÄTIGKEIT	 	 -41	 -11 831

FLÜSSIGE MITTEL PER 31. DEZEMBER	 3.2.2	 5 450 689 	 5 312 180
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1	 Angaben zum Verein
Name	 Verein OceanCare
Rechtsform	 Verein im Sinne von Art. 60ff. ZGB
Rechtsgrundlage	 Statuten vom 13. Mai 2025
Sitz	 Wädenswil
Präsidium	 Sigrid Elsbeth Lüber-Suter *)
Vorstandsmitglieder	 Stefani Westphal, Vizepräsidium *)
	 Andreas Bommel, Finanzen
	 Umberto Annino, Schriftführung
	 Rolf Huber, Beisitz
	 Giuseppe Giudici, Beisitz
	 Anita Bisculm Tschurr, Beisitz (ab 13.05.2025)  
Geschäftsführung	 Fabienne McLellan *)
Chief Operating Officer	 Olivia Edith Zollinger-Schmid *)
	 *) unterschriftsberechtigt kollektiv zu zweien
	 (zusammen mit einem Vorstandsmitglied)
Revisionsstelle	 REVICONTA GmbH CHE-423.205.408, in Rothenburg/Hünenberg
Abschlussdatum	 31. Dezember 2025

2	 Grundlagen und Organisation
	 Rechtsform und Zweck

OceanCare ist ein Verein im Sinne von Art. 60ff. ZGB und setzt sich weltweit für die Meerestiere und 
Ozeane ein. Schwerpunkte bilden der Tier- und Artenschutz sowie die Erhaltung des Lebensraumes 
Meer. Mit Forschungs- und Schutzprojekten, Umweltbildungskampagnen sowie intensivem Einsatz 
in internationalen Gremien unternimmt die Organisation konkrete Schritte zur Verbesserung der 
Lebensbedingungen in den Weltmeeren. Dabei verfolgt OceanCare einen lösungsorientierten und 
wissenschaftlich fundierten Ansatz.

3	 Bemerkungen zur Jahresrechnung
3.1	 Wesentliche Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundsätze

Die Jahresrechnung entspricht in Darstellung und Bewertung der von der Fachkommission für 
Empfehlungen zur Rechnungslegung (Swiss GAAP FER) erlassenen Standard Swiss GAAP FER 21 
und vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- 
und Ertragslage (true & fair view). Die Rechnungslegung erfordert vom Vereinsvorstand Schätzungen 
und Beurteilungen, welche die Höhe der ausgewiesenen Vermögenswerte und Verbindlichkeiten 
sowie Eventualverbindlichkeiten im Zeitpunkt der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und 
Erträge der Berichtsperiode beeinflussen könnten. Der Vereinsvorstand entscheidet dabei jeweils 

Anhang der Jahresrechnungen 2025 und 2024
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im eigenen Ermessen über die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- und 
Bilanzierungsspielräume. Die Einnahmen können abhängig von der Spenderbezeichnung als zweck
gebunden oder uneingeschränkt erfasst werden. Das Nettoergebnis der laufenden Aktivitäten wird 
zum Ende des Geschäftsjahres dem gebundenen Kapital zugeordnet.

3.2	 Erläuterungen zur Bilanz
3.2.1	 Bewertungsgrundsätze

Die Bewertung basiert grundsätzlich auf historischen Werten (Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten) 
und richtet sich nach dem Grundsatz der Einzelbewertung von Aktiven und Passiven. Die wichtigsten 
Bewertungsgrundsätze sind nachfolgend bei den entsprechenden Bilanzpositionen erläutert.

3.2.2	 Flüssige Mittel	 31.12.2025	 31.12.2024
	 Kasse	 491	 662
	 Postcheck	 1 865 831	 3 280 032
	 Banken	 3 584 367	 2 031 486
	 Total flüssige Mittel	 5 450 689	 5 312 180

3.2.3	 Übrige kurzfristige Forderungen
Die Forderungen sind zum Nominalwert abzüglich notwendiger Wertberichtigungen bilanziert.

3.2.4	 Aktive Rechnungsabgrenzungen	 31.12.2025	 31.12.2024
	 Vorauszahlung diverse Projekte und Kosten	 38 758	 24 479
	 Total aktive Rechnungsabgrenzungen	 38 758	 24 479

3.2.5	 Sachanlagen und immaterielle Werte
Die Sachanlagen und immateriellen Werte werden zum Anschaffungswert abzüglich der betriebs
wirtschaftlich notwendigen Abschreibungen bilanziert. Die Abschreibungen erfolgen linear über die 
geschätzte Nutzungsdauer der Sachanlagen und immateriellen Werte. 

Die geschätzte Nutzungsdauer beträgt:
Büromaschinen, Büromobiliar, Einrichtungen	 5 Jahre
Informatik und Kommunikationstechnologie	 3 Jahre
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3.2.6	 Organisationskapital (Rechnung über die Veränderung des Kapitals)

	 Anfangsbestand	 Zuweisung	 Verwendung	 Zuweisung	 Endbestand
	 1.1.2025			   aus Ergebnis	 31.12.2025

Gebundenes Kapital
Projektreserven	 1 045 483	 242 653	 -38 500	 0	 1 249 636
Spenden- und Legatefonds	 3 918 690	 0	 -150 000	 -419 693	 3 348 997
	 4 964 173	 242 653	 -188 500	 -419 693	 4 598 633
Grundkapital
Vereinsvermögen	 239 486	 0	 0	 0	 239 486
	 239 486	 0	 0	 0	 239 486
Total Organisationskapital	 5 203 659	 242 653	 -188 500	 -419 693	 4 838 119

Die Legate erlauben es OceanCare, die Projektentwicklung in den Schwerpunktthemen weiter voran
zutreiben und damit einen wesentlichen Beitrag zur Erreichung der für den Meeresschutz wichtigen 
UNO-Nachhaltigkeitsziele im Rahmen der Agenda 2030 zu leisten.

3.3	 Erläuterungen zur Erfolgsrechnung
Aufwand für die Leistungserbringung nach Swiss GAAP FER 21

		  Ausweis unter der Position:
	 Total Aufwand	 Projektausgaben	 Mittelbeschaffung	 Verwaltungsaufwand
Projektaufwand	 2 950 107	 2 902 482	 1 416	 46 209
Personalkosten	 1 082 567	 796 374	 148 033	 138 160
Sachaufwand	 967 358	 332 719	 442 164	 192 475
Abschreibungen	 23 152	 11 500	 0	 11 652
Total Aufwand	 5 023 184	 4 043 075	 591 613	 388 496

Unter dem Projektaufwand sind die Kosten erfasst, welche die operative Einsatztätigkeit sicherstellen.

Im Verwaltungsaufwand sind sämtliche Leistungen im Zusammenhang mit der Betreuung und 
Verwaltung der Mitglieder und Gönner mitsamt der Verarbeitung der eingehenden Einzelspenden, 
Legate und Zuwendungen enthalten. Zentrale Dienstleistungen zugunsten des Gesamtbetriebs sind 
ebenfalls entsprechend enthalten (Personaldienst, Finanz- und Rechnungswesen, Revisionsstelle usw.). 
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Die Zuteilung der Kosten auf den Projektaufwand, den Mittelbeschaffungsaufwand und Verwaltungs
aufwand erfolgt in einem ersten Schritt nach der direkten Methode, d. h. die Aufwendungen werden soweit 
wie möglich direkt den entsprechenden Bereichen zugeteilt. Die Personalkosten werden aufgrund einer 
Stundenerfassung zugeordnet. Durch das Personal verursachte Infrastrukturkosten (EDV, Telefon etc.) 
werden aufgrund der Personalkosten verteilt. Nicht zuordenbare Aufwendungen werden aufgrund von 
Schätzungen aufgeteilt oder dem Verwaltungsaufwand zugeordnet.

Personalkosten	 31.12.2025	 31.12.2024
Lohnkosten	 904 047	 754 824
Sozialkosten	 178 520	 142 115
Personalrekrutierung	 0	 2 452
Total Personalkosten	 1 082 567	 899 391

Sachaufwand	 31.12.2025	 31.12.2024
Miete	 65 296	 66 199
Bankzinsen/-spesen	 18 340	 2 937
Unterhalt/Nebenkosten	 40 242	 35 762
Wareneinkauf	 12 100	 16 306
Versicherungen	 9 868	 9 795
Verwaltungsaufwand	 57 396	 52 722
Kosten Öffentlichkeitsarbeit	 764 116	 699 770
Total Sachaufwand	 967 358	 883 491

4	 Weitere Angaben
4.1	 Transaktionen und Finanzpositionen in fremder Währung

Transaktionen in Fremdwährungen wurden zu hinterlegten Jahresdurchschnittskursen der Eidg. Steuer
verwaltung umgerechnet, mit Ausnahme der Bankguthaben, die zum Jahresendkurs der Bank gemäss 
Vermögensauszug bilanziert werden. Die per Bilanzstichtag in Fremdwährung gehaltenen monetären 
Aktiven und Passiven wurden zum Jahresendkurs umgerechnet. Die aus dieser Umrechnung entstandenen 
Gewinne und Verluste flossen in die Erfolgsrechnung ein.
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4.2	 Vergütungen an Vorstandsmitglieder
Der Vereinsvorstand erledigt die Vorstandsarbeit vollumfänglich ehrenamtlich. 2025 hat der Vorstand 
für die Vorstandsarbeit 539,4 Stunden aufgewendet. 

Vergütungen an die Präsidentin für die Mitarbeit in der Geschäftsstelle in den Bereichen Donor 
Relations und Governance, sowie der Vizepräsidentin für die administrative Unterstützung sind unter 
den Personalkosten enthalten. Eine Offenlegung von Angaben zu Einzelpersonen wird aus Persönlich
keitsschutz nicht vorgenommen.

4.3	 Vergütungen an die Geschäftsführung
Die Vergütung an die Geschäftsführung ist unter den Personalkosten enthalten. Eine Offenlegung von 
Angaben zu Einzelpersonen wird aus Persönlichkeitsschutz nicht vorgenommen.

4.4	 Transaktionen mit nahestehenden Personen
Weder im Berichtsjahr noch im Vorjahr fanden Transaktionen mit nahestehenden Personen statt.

4.5	 Erklärung über die Anzahl Vollzeitstellen
Die Anzahl Vollzeitstellen lag im Berichtsjahr bei 11,3 oder 15 Mitarbeitenden (Vorjahr unter 10 im 
Jahresdurchschnitt).

4.6	 Eventualverbindlichkeiten und sonstige finanzielle Verpflichtungen
Weder im Berichtsjahr noch im Vorjahr bestanden Eventualverbindlichkeiten.

Per 31. Dezember 2025 bestehen langfristige Mietverträge bis 2030 im Umfang von total CHF 309 000 
(Vorjahr: CHF 41 200). Der Mietvertrag wurde im Geschäftsjahr 2025 um weitere 5 Jahre verlängert.

4.7	 Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch den Vereinsvorstand 
sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussagefähigkeit der Jahresrechnung 
beeinträchtigen könnten bzw. an dieser Stelle offengelegt werden müssten.

Gerbestrasse 6, CH-8820 Wädenswil 
T +41 (0)44 780 66 88, info@oceancare.org, www.oceancare.org
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